KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA

Jalan Pacuan Kuda Km. 6-Kefamenanu

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : YUSTINUS ROBERT KLAU

Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Timor Tengah Utara
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PETRUS USKONO

Jabatan : Ketua KPU Kabupaten Timor Tengah Utara

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan.

PIHAK KEDUA
KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM UMUM
KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA H UTARA

PETRUS USKONO ROBERT KLAU




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS KPU KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) (4)
1. Meningkatnya kapasitas SDM | Persentase kesesuaian kompetensi
) 100%
yang berkompeten pegawai terhadap standar
kompetensi penugasannya
2. Terwujudnya dukungan | Persentase tersedianya sarana dan
sarana dan prasarana guna | Prasarana untuk memenuhi
. . : 100%
meningkatkan kelancaran | kebutuhan kerja pegawai yang
tugas KPU Kabupaten Timor | berfungsi dengan baik
Tengah Utara
3. Meningkatnya  akuntabilitas | Nilai Evaluasi atas akuntabilitas
keuangan dan kinerja KPU | kinerja KPU Kabupaten Timor BB
Kabupaten Timor Tengah | Tengah Utara
Utara
Nilai Evaluasi atas pelaksanaan
reformasi birokrasi KPU Kabupaten 80
Timor Tengah Utara
4. Terwujudnya data pemilih | Persentase KPU Kabupaten/Kota
secara berkelanjutan yang memutakhirkan data pemilih
100%
tepat waktu
S. Terlaksananya  Perencanaan | Persentase pelaksanaan program
Program dan Anggaran dan anggaran yang tepat waktu 95%
Persentase kesesuaian  rencana
program dan anggaran dengan 95%
(o]
output dan penyerapan anggaran
yang dicapai
6. Terlaksananya penetapan | Persentase Keputusan KPU
Keputusan KPU Kabupaten | Kabupaten Timor Tengah Utara yang
Timor Tengah Utara sesuai | disusun dan diharmonisasi dengan
dengan ketentuan peraturan | tepat waktu sesuai dengan Kerangka 100%
perundang-undangan, serta | Regulasi KPU
pendokumentasian informasi
hukum, dan penyuluhannya
7. Terwujudnya tahapan | Persentasi KPU Kabupaten/Kota
Pemilu /Pemilihan sesuai | yang menyelenggarakan
. > . . 100%
jadwal Pemilu/Pemilihan sesuai dengan
jadwal
8. Terwujudnya Kesadaran | Persentase Partisipasi Pemilih dalam 779
Pemilih, Kepemiluan dan | Pemilu/Pemilihan
Demokrasi yang tinggi untuk | Persentase Partisipasi Pemilih 75%
seluruh lapisan masyarakat Perempuan dalam Pemilu/Pemilihan
Persentase partisipasi pemilih 75%

Disabilitas dalam Pemilu/Pemilihan




Program

1. Penyelenggaraan Pemilu dalam

Demokrasi
2. Program Dukungan Manajemen
Jumlah

PIHAK KEDUA
KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA

et 9l

PETRUS USKONO

Proses

YUSTINQ

Anggaran

Konsolidasi :Rp 4.547.038.000

: Rp. 2.384. 107.000
: Rp. 6.931.145.000

efafnenanu, 5 Februari 2025

S ROBERT KLAU



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA

Jalan Pacuan Kuda Km. 6-Kefamenanu

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : OKTOFIANUS BANO
Jabatan : Kepala Sub. Bagian Keuangan, Umum dan Logistik
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YUSTINUS ROBERT KLAU
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Timor Tengah Utara
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan.

Kefamenanu, 5 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARILS KOMISI PEMILIHAN UMUM KASUBAG KEUANGAN, UMUM DAN
KABUPATEN TIM ENGAH UTARA LOGISTIK SEKRETARIAT KPU KABUPAT,

INUS ROBERT KLAU




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBAG KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA

dalam waktu dan tempat

NO __Sasaran Kegiatan _Indikator Kinerja Kegiatan Target
1. Meningkatnya pembinaan Persentase peningkatan penyelesaian
perbendaharaan pertanggungjawaban dan penggunaan 90%
anggaran sesuai ketentuan
Persentase peningkatan layanan
perkantoran terkait realisasi belanja 90%
pegawai
Persentase peningkatan kapasitas
bendahara pengeluaran dan 90%
administrasi perbendaharaan
Terlaksananya sistem Jumlah laporan sistem akuntansi dan
akuntansi dan pelaporan pelaporan keuangan 2 Lap
keuangan Jumlah laporan pengendalian intern
atas pelaporan keuangan (PIPK) 1 Laporan
Persentase peningkatan kapasitas
operator aplikasi SAKTI modul 90%
pelaporan
Tersusunnya laporan Persentase @ KPU Kabupaten yang
pertanggung jawaban menyampaikan Laporan Pertanggung
penggunaan anggaran (LPPA) Jawaban Penggunaan Anggaran 95%
berbasis SIMONIKA yang tepat waktu
dan valid
Persentase @ KPU Kabupaten yang
menyampaikan laporan
pertanggungjawaban anggaran tahapan 95%
Pemilihan Umum dan Pemilihan Kepala N
Daerah Serentak secara tepat waktu
dan akuntabel
2. Terwujudnya Pengelolaan Persentase KPU Kabupaten yang patuh
Barang Milik Negara sesuai dan tertib dalam pengelolaan Barang 98%
dengan Peraturan dan Milik Negara yang Material
Perundang-Undangan yang Jumlah Laporan Barang Milik Negara
berlaku berdasarkan SIMAK BMN yang datanya 2 LAP
sesuai dengan DATA SAK
Meningkatnya kualitas Tata Persentase @~ KPU Kabupaten yang
Kelola Administrasi Persuratan | mengelola Arsip Inaktif sesuai aturan 88%
dan Pengelolaan Arsip kearsipan
Terwujudnya dukungan sarana | Persentase sarana transportasi untuk
dan prasarana guna mendukung kinerja pegawai yang 100%
meningkatkan kelancaran berfungsi dengan baik
tugas KPU Persentase Fasilitas perkantoran untuk | 100%
mendukung kinerja pegawai yang
berfungsi dengan baik
Persetase Gedung dan Gudang KPU | 100%
Kabupaten yang berfungsi dengan baik
Meningkatnya kualitas Layanan | Persentase  ruangan rapat yang
Persidangan dan Protokol digunakan tidak ada yang bersamaan 100%




Persentase Hasil Rapat Pleno yang

ditindak lanjuti paling lambat 4 (Empat) 100%
hari kerja
Terwujudnya keamanan dan Persentase gangguan keamanan dalam
ketertiban di lingkungan KPU lingkungan KPU Kabupaten yang dapat 100%
Kabupaten ditanggulangi
Meningkatnya efektivitas Persentase penurunan nilai temuan
pengawasan internal dan hasil pemeriksaan internal dan 30%
eksternal di lingkungan KPU eksternal terhadap realisasi anggaran
Meningkatnya manffat hasil L .
Persentase penyelesaian rekomendasi
pengawasan BPK, BPKP dan BPK, BKPP dan APIP yang| 70%
APIP KPU dalam pencapaian ditindaklanjuti
tujuan KPU
ade:xgggﬁt%%akuntablhtas Opini BPK atas laporan keuangan KPU WTP
Terlaksananya fasilitasi
pengelolaan data dan Persentase satker yang
dokumentasi kebutuhan, menginventarisasi dan  memelihara
Pengadaan, pendistribusian logistik  Pemilu/Pemilihan  sebelum 100%

serta pemeliharaan dan
inventarisasi logistik
Pemilu /Pemilihan

pelaksanaan pemungutan suara dalam
Pemilu/Pemilihan

Kegiatan
Pengelolaan keuangan dan Barang Milik Negara

Operasional Perkantoran dan dan Dukungan Sarana

Prasarana

Jumlah

PIHAK KEDUA

YUSTINUS ROBERT KLAU

Anggaran
: Rp. 2.033.499.000
: Rp. 360.608.000

: Rp. . 2.384.107.000

Kefamenanu, 5 Februari 2025

PIHAK PERTAMA

KASUBAG KEUANGAN, UMUM DAN

LOGISTIK SEKRETARIAT KPU KABUPATEN

TTU

OKTOFIANYS BANO




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA

Jalan Pacuan Kuda Km. 6-Kefamenanu

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : OKTOFIANUS NENAT
Jabatan : Kepala Sub. Bagian Perencanaan, Data dan Informasi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YUSTINUS ROBERT KLAU
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Timor Tengah Utara
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kefamenanu, 5 Februari 2025

PIHAK PERTAMA

YUSTINUS ROBERT KLAU




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBAG PERENCANAAN, DATA DAN INFORMASI
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA

kinerja minimal B

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
1. Terwujudnya rencana kerja dan | Jumlah revisi yang dilakukan
anggaran KPU Kabupaten yang | terhadap rencana kerja  yang | 10 Kali
efektif dan efisien dilakukan telah ditetapkan
Terwujudnya sistem | Persentase laporan monitoring dan
administrasi  penyelenggaraan | evaluasi yang akuntabel dan tepat 75%
pemilu yang tertib, efektif dan | waktu
efisien Persentase target kinerja KPU
Kabupaten tercapai sesuai dengan 90%
perjanjian kinerja
Tersedianya data, informasi dan | Persentase @ KPU Kabupaten/Kota
sarana serta prasarana teknologi | yang melaksanakan
informasi Pemilu /Pemilihan yang 100%
memutakhirkan data pemilih melalui
Sistem informasi data pemilih
Persentase sarana dan prasarana
teknologi informasi untuk sistem 80%
informasi KPU yang berfungsi dengan !
baik
Terwujudnya  penerapan e- it
government di lingkugan KPU ggtrsentl? - Aphht:aS} ¢ KPU F 100%
Kabupaten Timor Tengah Utara UFTHPUAR Beoags e
Terlaksananya Perencanaan | Persentase pelakasanaan program 95%
Program dan Anggaran dan anggaran yang tepat waktu
Persentase kesesuaian rencana
program dan anggaran dengan
95%
output dan penyerapan anggaran
yang dicapai
2. Meningkatkan akuntabilitas | Persentase =~ KPU Kabupaten/Kota
kinerja di lingkungan KPU yang mendapatkan nilai akuntabilitas 90%

Kegiatan Anggaran
& Pelaksanaan manajemen Perencanaan : Rp. -
Data dan Informasi
Jumlah : Rp. -

PI KEDUA
SEKRETARIB KQMISI PEMI MUMUM
U

KABUPAT TARA

7 4

YUSTINUS™ROBERT KLAU

Kefamenanu, S Februari 2025

PIHAK PERTAMA

INE 1
SEKRETARI

OKTOHIANUS NENAT

KASUBAG PERENCANAAN, DATA DAN

UPATEN TTU




